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Положение о стипендиальном обеспечении 
и других формах материальной поддержки студентов 
краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания»

1. Общие положения

1.1.Данное положение составлено на основании:	
1. Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г.;
1. Постановления Правительства Хабаровского края «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по программам среднего профессионального образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета, и установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета» № 37-пр от 17 февраля 2014 г.; 
1. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 139 от 25.02.2014 г. «Об установлении требований к студентам, обучающимся по очной форме обучения за счёт бюджетных ассигнований бюджетов субъектов Российской федерации и местных бюджетов, которым назначается государственная академическая стипендия»;
1. Устава краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Хабаровский колледж отраслевых технологий и сферы обслуживания» (далее – Колледж).
1.2. Настоящее положение определяет условия назначения и выплаты стипендий, а также материальной поддержки студентов Колледжа.

1. Стипендиальное обеспечение студентов

2.1 .Стипендии, являясь денежной выплатой, назначаемой студентам Колледжа очной формы обучения, обучающимся по образовательным программам в пределах государственного задания (контрольных цифр), подразделяются на:
1. государственные академические стипендии,
1. государственные социальные стипендии,
1. стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации;
1. именные стипендии;
1. стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение.
2.2. Специальные государственные стипендии Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации назначаются Президента Российской Федерации Правительством Российской Федерации и выплачиваются студентам, достигшим выдающихся успехов в учебной деятельности.
2.3.	Государственные академические и государственные социальные стипендии выплачиваются студентам Колледжа за счет средств краевого бюджета. Порядок распределения стипендиального фонда по видам стипендии определяется Колледжем с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации в пределах стипендиального фонда.
2.4. Государственные академические стипендии назначаются студентам в зависимости от успехов в учебе.
2.5. Государственные социальные стипендии назначаются студентам, нуждающимся в социальной помощи.
2.6. Именные стипендии учреждаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами в соответствии с утвержденными Положениями о стипендии Правительства Российской Федерации, мэра г. Хабаровска, имени Муравьева-Амурского, (приложение 1,2,3).
2.7. Стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение выплачиваются вышеназванными инициаторами.

3.Размеры стипендии

З.1. Размер государственной академической и государственной социальной стипендии устанавливается в соответствии с Федерального закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29 декабря 2012 г.; Постановлением Правительства Хабаровского края «Об утверждении Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по программам среднего профессионального образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета, и установлении нормативов для формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета» № 37-пр от 17 февраля 2014 г.; Распоряжениями министерства образования и науки Хабаровского края.
3.2. Государственная академическая стипендия назначается студентам, обучающимся на «хорошо» и «отлично».
3.4. Размеры именных стипендий для студентов устанавливаются органами государственной власти, органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, учредившими эту стипендию.
3.5. Размер именных стипендий Колледжа установлен на основании Положений: о стипендии Правительства РФ, мэра г. Хабаровска, им. Муравьева – Амурского, приложение 1,2,3).
3.6. Размер стипендий обучающимся, назначаемых юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими их на обучение определяется вышеназванными иннициаторами.
3.7 Размер стипендии может быть увеличен в пределах стипендиального фонда на 25%, если обучающийся имеет более 50 % отметок «отлично» и на 50 %, если обучающийся имеет 100% отметок «отлично».

1. Порядок назначения и выплаты 
государственных академических стипендий

0. Государственная академическая стипендия назначается студентам в зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной аттестации не реже двух раз в год.
4.2. Государственная академическая стипендия студентам назначается распорядительным актом руководителя организации на основании сводных ведомостей успеваемости за учебный семестр, с первого числа следующего за экзаменационной сессией месяца (два раза в год). 
Обязанность оформления сводных ведомостей к моменту заседания стипендиальной комиссии возлагается на заведующих отделениями. 
4.3. В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого курса.
4.4. Выплата государственной академической стипендии студентам прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации или образования у студента академической задолженности.
4.5. Выплата стипендии студентам производится в пределах стипендиального фонда при условии финансирования. 
4.6. Студенты - стипендиаты, не явившиеся на экзамены в период экзаменационной сессии по болезни, удостоверенной соответствующими документами лечебного учреждения, и другим уважительным причинам, подтвержденным необходимыми документами, со стипендии не снимаются до результатов сдачи экзаменов в индивидуальные сроки, установленные учебной частью, после чего им назначается стипендия на общих основаниях. 
[bookmark: sub_1012]4.7. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту государственной академической стипендии.

1. Порядок назначения и выплаты
государственных социальных стипендий

5.1 Государственная социальная стипендия студентам назначается распорядительным актом руководителя организации.
5.2. Государственная социальная стипендия назначается студентам с даты представления документа, подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
5.3. Выплата государственной социальной стипендии производится на основании приказа директора Колледжа один раз в месяц при поступлении финансирования. 
5.4. Выплата государственной социальной стипендии прекращается в случае:
1. отчисления студента из Колледжа,
1. прекращения действия основания, по которому стипендия была назначена.
5.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором был издан приказ директора Колледжа о прекращении её выплаты. 
5.6. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, имеют право претендовать на получение государственной академической стипендии на общих основаниях.
5.7.Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной студенту государственной социальной стипендии.

1. Формы материальной поддержки студентов Колледжа
6.1.1. Материальная поддержка нуждающимся студентам может быть оказана из средств формирующегося в Колледже двадцатипятипроцентного стипендиального фонда для организации культурно-массовой, физкультурной и спортивной, оздоровительной работы со студентами в размере месячного размера стипендиального фонда по образовательным программам среднего профессионального образования. Материальная поддержка обучающимся выплачивается в размере и в порядке, которые определяются приказом директора Колледжа с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации в соответствии с в частью 15 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
6.1.2. Материальная поддержка студентов может быть установлена за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности. Размер и в порядок материальной поддержки определяются приказом директора Колледжа с учетом мнения студенческого совета и выборного органа первичной профсоюзной организации в соответствии с в частью 16 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
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